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SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI PLANU
ROZWOJU ZAWODOWEGO

Malgorzata Adamska
nauczyciel mianowany

Przedszkola Nr 1 ,,Sloneczko” we WrzeSni

Staz na nauczyciela dyplomowanego odbytam w wymiarze 2 lat i 9 miesigcy
(1.09.2003 — 30.05.2006).
Plan rozwoju zawodowego opracowatam w oparciu o Rozporzadzenie MEN
z dnia 3 sierpnia 2000 r. w sprawie uzyskania stopni awansu zawodowego przez
nauczycieli (Dz. U. Nr 70, poz. 825), zgodnie z planem rozwoju przedszkola,
programem wychowawczym przedszkola 1 statutem.
Sprawozdanie z realizacji zadan okreslonych na okres stazu 1 ich efekty,
przedstawiam w obszarze poszczegolnych wymagan wg Rozporzadzenia MENiS
z dnia 1 grudnia 2004 r. w sprawie uzyskania stopni awansu zawodowego przez

nauczycieli.
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WSTEP

Prac¢ w Przedszkolu nr 1 ,,Stoneczko” we Wrzesni rozpoczetam w 1988 roku po ukonczeniu
Studium Nauczycielskiego w Gnieznie, Kilka nastgpnych lat poswigcitam na doskonalenie swojej
pracy 1 siebie, jako nauczyciela w praktyce. W 1995 roku postanowitam podwyzszy¢ swoje
kwalifikacje — podjetam studia na Uniwersytecie Poznanskim na Wydziale Studioéw Edukacyjnych ,
na kierunku Wychowanie Przedszkolne i Nauczanie Poczatkowe, ktore ukonczytam w 1998 roku.
W zwiazku z utworzeniem w naszym przedszkolu oddziatu integracyjnego w roku szkolnym
2003/2004 ukonczytam studia podyplomowe z zakresu Oligofrenopedagogika. Od wrzesnia 2003
roku rozpoczetam prace w oddziale integracyjnym a w 2005 roku zostatam wychowawca grupy
integracyjnej. Praca ta stala si¢ dla mnie prawdziwym wyzwaniem. Okres pracy z dzie¢mi z
uposledzeniem umystlowym i niepelnosprawnymi ruchowo byl i jest dla mnie czasem
intensywnego samoksztatcenia. Zagadnienia pedagogiki specjalnej sa tak obszerne, ze aby moéc
dobrze pracowac z dzie¢mi w tej grupie nie wystarcza widza zdobyta na studiach podyplomowych.
Ten okres pracy w grupie integracyjnej byt 1 jest dla mnie bardzo wazny i cieszg si¢, ze mogtam
pozna¢ specyfike funkcjonowania dziecka upo$ledzonego umystowo czy niepelnosprawnego
psycho -ruchowo oraz poglgbi¢ wiedzg z zakresu pedagogiki specjalnej. Nauczytam si¢ docenia¢
kazde najdrobniejsze osiagnigcia dziecka, w kazdej dziatalno$ci, widzie¢ ich ograniczenia,
przyjmowac je takimi , jakie sa. To bardzo cenne dos§wiadczenie.

Awans zawodowy stat si¢ dla mnie kolejnym wyzwaniem i1 zdopingowal mnie do
podnoszenia swoich kwalifikacji, ktoérych zaleta jest to, iz $cisle tacza si¢ z praktyka. Uwazam sig
za nauczyciela poszukujacego i kreatywnego. W swojej pracy staralam si¢ stosowaé ciekawe
propozycje pracy z dzie¢mi, rozwija¢ ich zaciekawienie §wiatem, dostarcza¢ wielu interesujacych
przezy¢. Chcg, aby ,.kazdy dzien w przedszkolu byl ciekawy” a kazde dziecko tworcze, otwarte,
szczgsliwe, z poczuciem bezpieczenstwa.

Wazna jest dla mnie tez wspoOtpraca z rodzicami, ktorych staram si¢ pozyskac¢ dla
wzbogacania procesu edukacyjnego. Daze do tego, aby czuli si¢ ze mna wspotodpowiedzialni za
wychowanie 1 nauczanie ich dziecka w przedszkolu. Okres stazu staralam si¢ wykorzysta¢ do
wlasnego rozwoju, dzigki ktéremu mogg sta¢ si¢ lepszym nauczycielem i wychowawca, w petni
odpowiedzialnym za powierzone mi dzieci. Nabratam przekonania, ze zadowolenie sprawia mi

dzielenie si¢ moja wiedza i1 ten kierunek rozwoju staram si¢ kontynuowac.
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Poznatam procedur¢ awansu zawodowego. Wnikliwie analizowatam poszczegolne przepisy,
rozporzadzenia, broszury, strony internetowe, czasopisma skierowane do nauczycieli.
Uczestniczylam w szkoleniu zorganizowanym przez ODN w Poznaniu ,, Rozwo6j zawodowy
nauczyciela mianowanego” przeprowadzonym w dniu 9.09.2004 i szkoleniu ,,Awans zawodowy
nauczycieli wedtug nowych zasad” zorganizowanym w  Samorzadowej Szkole Podstawowej nr 6
i przeprowadzonym przez p. Wlodzimierza Minikowskiego w dniu 24. 05.2006 ,na ktorych
poznatam uwarunkowania prawne awansu, zasady projektowania rozwoju zawodowego oraz zasady

przygotowania dokumentacji i autoprezentacji.

Samodzielnie lub przez udziat w réznych formach doskonalenia, poglebiatam wiedzg i
umiejetnosci shuzace wlasnemu rozwojowi oraz podniesieniu poziomu pracy przedszkola. .
By poglebi¢ swoja wiedzg, uczestniczytam przez caly okres stazu w wielu kursach, warsztatach,
konferencjach doskonalacych moj warsztat pracy mi¢dzy innymi:
Warsztaty zorganizowane przez Niepubliczne Centrum Edukacji ,,JUKA”
0 Wykorzystanie programu ,,Swiat przedszkolaka” do wspierania wszechstronnego
rozwoju dziecka”
0 Kinezjologia edukacyjna jako alternatywna metoda wspomagania rozwoju dziecka
Formy doskonalenia zorganizowane przez Centrum Doskonalenia Nauczycieli ,,EDUKATOR”
0 Nauka czytania w przedszkolu
0 Muzyczne warsztaty w nauczaniu przedszkolnym
0 Taniec i choreografia w wychowaniu przedszkolnym
»Papierczaki- technika plastyczna — czg$¢ 1 (jesien-zima) — czgs¢ II (wiosna-lato)’-
zorganizowane przez ODN w Poznaniu w wymiarze 20 godzin .Tq ciekawa technike plastyczna
systematycznie wykorzystuje w pracy wychowawczo dydaktyczne;.
»Praca z dzieckiem nadpobudliwym i agresywnym” kurs doskonalacy w wymiarze 5 godzin.
Zakres tematyczny obejmowal: rozpoznawanie zrodet agresji, metody i formy pracy z dzie¢mi
nadpobudliwymi i agresywnymi, zapobieganie przejawom agresji. Udziat w tym kursie nauczyt
mnie rozpoznawac i radzi¢ sobie z problemami emocjonalnymi dzieci.
Formy doskonalenia organizowane przez Osrodek Doskonalenia Nauczycieli ,,Uni-Terra”
0 Edukacja zdrowotna i promocja zdrowia w przedszkolu

0 Emisja glosu w pracy nauczyciela

W roku szkolnym 2003/2004 uzyskatlam dodatkowe kwalifikacje — ukonczylam studia

podyplomowe ,,Pedagogika osob z niepetlnosprawnoscia intelektualng — Oligofrenopedagogika”.
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Zdobyta wiedzg¢ 1 umiejgtnosci wykorzystalam i1 nadal to robig, pracujac w oddziatach
integracyjnych z dzie¢mi o réznych stopniach i rodzajach niepelosprawnosci. Dzigki temu
udoskonalitam swd@j warsztat pracy o nowe metody, formy pracy, nabylam umiejgtnosci
prowadzenia dokumentacji (plany pracy, arkusze obserwacji) a tym samym podwyzszytam jakos$¢

pracy placowki i wiasne;j.

.Systematycznie studiowalam wspotczesna literature pedagogiczna odnosnie konstruowania
programdéw w oparciu o wizje przysztosci. Korzystalam z portali internetowych dla nauczycieli w
zakresie budowania programow autorskich Wykorzystalam nabyta wiedz¢ w praktyce opracowatam
dwa programy autorskie — Program badania loséw absolwenta przedszkola ,,Sylwetka Absolwenta
Przedszkola”, Program zaje¢ przedszkolnych o Unii Europejskiej ,,Podréozujemy po Zjednoczonej
Europie” 1 jeden program wspolnie z kolezanka Iwona Hofman — Program wspotpracy
wychowawczo dydaktycznej z rodzicami.

Mysle, ze nauczyciel to osoba, ktéra musi na biezaco doskonali¢ swoj warsztat pracy,
zdobywa¢ wiedzg i umiejgtnosci studiujac literaturg pedagogiczna, uczgszczajac na rézne formy
doskonalenia. W ten sposdéb moze w pelni realizowa¢ swoje najwazniejsze 1 odpowiedzialne
zadanie jakim jest wychowanie mtodego cztowieka. Wszystkie podejmowane przeze mnie dziatania

w znaczacy sposob do podniesienia jakosci.

Doswiadczenia i praktyczne umiejgtnosci pracy z komputerem zdecydowanie udoskonality
moj warsztat i metody pracy.

Komputer traktuj¢ jako narzedzie do przygotowania réznych materiatow na zajecia
dydaktyczno-wychowawcze: karty pracy dla dzieci, krzyzowki tematyczne, konspekty,
scenariusze zajec.

Wykonuj¢ elementy dekoracyjne, zaproszenia, dyplomy, podzigkowania, ogloszenia,
zawiadomienia, komunikaty, Zyczenia z okazji $wiat, druki okolicznos$ciowe.

Redaguje gazetke dla rodzicéw , korzystajac z programu Word i Clip Art.-6w.

Wykorzystuje technike cyfrowa w pracy wychowawcxo-dydaktycznej — dzigki aparatowi
cyfrowemu 1 oprogramowaniu CAMEDIA Master 4.2. robitam zdjgcia uroczystosci i waznych
imprez majacych miejsce w przedszkolu i1 poza nim, ktdre nagrywatam na plyty CD.

.Samodzielnie przygotowatam dokumentacj¢ do awansu.

Wykorzystuje Internet, jako zrodlo wiadomosci i wymiany doswiadczen (moje ulubione strony to

www.literka.pl, www.wychowanie.pl, www.awans.pl, www.zeszyt.pl. Odwiedzam portale

edukacyjne 1 o$wiatowe, uczestnicz¢ w internetowych forach dyskusyjnych, publikuje swoje


http://www.literka.pl/
http://www.wychowanie.pl/
http://www.awans.pl/
http://www.zeszyt.pl/
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opracowania w Internecie 1 przyczyniam si¢ do tworzenia witryny Wrzesinskiego Forum

Oswiatowego.

Opracowywatlam i udostgpnialam do wykorzystania w przedszkolu scenariusze uroczystosci
przedszkolnych, karty pracy dla dzieci 5 1 6 letnich oraz materialy w postaci skryptu ,Jakie to
proste”. Materialy w postaci skryptu ,Jakie to proste” zawieraja propozycje zabaw i ¢wiczen
graficznych rozwijajacych i przygotowujacych do nauki pisania i czytania. Propozycje zawarte
w skrypcie sa stale wykorzystywane przez nauczycieli jako utrwalenie wiadomos$ci 1 umiejgtnosci,
rozwijaja pamig¢, inspiruja dzieci do samodzielnego mys$lenia.

Opracowywatam materiaty do ,Biuletynu metodycznego dla nauczycieli wychowania
przedszkolnego” pracujacych w przedszkolach i klasach zerowych szkot podstawowych na terenie
miasta Wrzesni razem z kolezanka Hanna Milczewska z Przedszkola nr 6 — nr 3 do nr7 i kolezanka
Elzbieta Schneider z Przedszkola nr 1. Celem tego zadnia bylo podzielenie si¢ interesujacymi
rozwigzaniami praktycznymi, dos§wiadczeniami, umiejgtnosciami, propozycjami réznych dziatan co
w efekcie podniosto jako$¢ pracy wychowawczo-dydaktycznej i umozliwilo sprawdzenie stopnia
przydatnosci prezentowanego materiatu na gruncie szkoty

Publikowatam w Wirtualnym Przewodniku Nauczycieli w dziale Publikacje, na CD ROM-ie
MAWI sp. z o0.0. z siedziba w Warszawie, co umozliwilo mi dotarcie do szerszego grona
odbiorcoéw. Moje materiaty to:

0 ,Minat przedszkolny okres wesotly — Scenariusz uroczystosci przedszkolnej z okazji
zakonczenia roku i pozegnania starszakow”

0 ,Jestem samodzielny i znam nawyki higieniczno-kulturalne — konspekt zajgcia otwartego
dla rodzicow”

0 ,Zadania i obowiazki dyrektora przedszkola w zakresie bhp” — praca dyplomowa

0 Ankieta dla rodzicow ,,Wpltyw telewizji na dziecko”

0 Zaspiewajmy kolede Jezusowi dzi$” — jasetka dla dzieci 5 1 6 letnich

Publikowatam w Internecie, w witrynie Wrzesinskiego Forum Os$wiatowego o adresie

htt://wfo.wrzesnia-ifo,com co rowniez umozliwito podzielenie si¢ swoimi materiatami z innymi

nauczycielami. Zamie$citam tam:
O Scenariusz zaj¢¢ integracyjnych z rodzicami z wykorzystaniem Metody Ruchu
Rozwijajacego Weroniki Sherborne i elementow Metody Pedagogiki Zabawy
0 Scenariusz zakonczenia roku i pozegnania starszakow

0 Przejawy agresji u dzieci i sposoby jej przeciwdziatania — artykut
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Wystatam tez scenariusze uroczystosci przedszkolnych na konkurs zorganizowany przez
Publiczne Przedszkole Nr 9 w Wodzistawiu Slaskim. Byt to konkurs ogélnopolski , pozwolit wigc
zaistnie¢ placowce i mnie jako autorowi scenariuszy i znalez¢ si¢ wsrdd 220 uczestnikow tego
konkursu.

Zorganizowatam rad¢ szkoleniowa nt. ,,Agresja u dzieci w wieku przedszkolnym, jak
pracowaé z dzie¢mi agresywnymi, jak przeciwdziala¢ agresji” z udziatem pani psycholog Urszuli
Opic-Piaseckiej z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej oraz wyglositam referat pt.: ,,Przejawy
agresji u dzieci 1 sposoby jej przeciwdziatania”. Zorganizowanie rady pedagogicznej pogiebito moja
wiedz¢ na temat agresji, jej przejawdéw 1 przeciwdziataniu. Pozwolito zgromadzi¢ wiedzg.
Kreatywny 1 aktywny udzial w radzie jest czynnikiem stymulujacym wiasny rozwdj i dojrzatosé¢
pedagogiczna. Umiejetno$¢ dzielenia si¢ wiedza w ten sposob jest tym, co wplywa na tworzenie
prawdziwego klimatu pracy 1 wspotpracy.

Zorganizowatam i przeprowadzitam koordynowany przez Centrum Doskonalenia ALMA
w Poznaniu kurs dla nauczycielek przedszkoli ,,Edukacja Europejska w Przedszkolu”. Zaprositam
na ten kurs 35 nauczycielek z przedszkoli nr 1, nr 3, nr 4 i nr 6 z Wrze$ni. Kurs dotyczacy tej
tematyki pozwolil uswiadomi¢, ze edukacja europejska to §wiadoma i celowo zaplanowana
dzialalno$¢ dydaktyczno-wychowawcza , ktéra nalezy ja rozpoczaé juz w przedszkolu; pozwolit
réwniez rozszerzy¢ moja wiedzg i wzbogaci¢ moj warsztat pracy o nowe metody i materiaty
zwiazane z edukacja europejska , ktora si¢ interesujg, jak réwniez zainspirowatl mnie do wiasnych
poszukiwan pedagogicznych.

Przeprowadzatam zajgcia dla nauczyciela stazysty p. Marzeny Kaczmarek — Dembinskie;j
z obszaru edukacji kulturowo-estetycznej 1 zajg¢ z wykorzystaniem Metody Ruchu Rozwijajacego
Weroniki Sherborne, uroczystosci z okazji Dnia Matki. Wykorzystujac metody aktywizujace
zachecatam dzieci do czynnego udziatu w zajeciach by obserwujacy nauczyciel mogt przyjrzec si¢
pracy, pozyska¢ nowe umiejetnosci i do§wiadczenia w pracy pedagogicznej. Prowadzenie zajgc
dalo mi duzo satysfakcji, pozwolito mi upewni¢ sig, ze posiadam umiejgtnosci dzielenia si¢ wiedza

z innymi, ze nauczyciel obserwujacy wyniost korzysci z mojego zajecia.

Aby w pehi realizowa¢ zadania Programu Wychowawczego Przedszkola oraz zatozen
wynikajacych z mierzenia jako$ci pracy przedszkola postanowitam opracowa¢ i wdrozy¢ do
realizacji program autorski badania losow absolwenta przedszkola ,,Sylwetka Absolwenta

Przedszkola”. Wniosek o zatwierdzenie programu zostat przedstawiony na radzie pedagogicznej
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1 zostat jednoglos$nie przyjety do realizacji poczawszy od roku szkolnego 2004/2005. Program
realizowalam w petni samodzielnie zgodnie z ustalonym harmonogramem rozumiejac wageg
rzetelnego i pelnego realizowania punktéw dotyczacych absolwenta przedszkola a zawartych

w  Programie Wychowawczym. Moim zamierzeniem byto:

-zgromadzenie jak najwigcej informacji na temat funkcjonowania dziecka w nowym $rodowisku
jakiem jest szkota.

-uzyskanie wiadomosci o tym jaka dziecko osiagneto dojrzatos¢ fizyczna, emocjonalno-spoteczna,
umystowa, dojrzato$¢ do czytania i pisania, dojrzato$¢ do matematyki

-wzmocnienie wspotpracy pomigdzy przedszkolem a szkota,

-wymiana pogladow, spostrzezen, informacji migdzy nauczycielem przedszkola a nauczycielem
pracujacym w szkole.

Narzg¢dziem ewaluacyjnym byla ankieta, ktora stuzyta do uzyskania informacji i wynikow badan.
Zbidr zebranych  ankiet z poszczegolnych szkot stanowit podstawe do napisania raportu
z przeprowadzonego badania. Zamierzone cele programu w pelni zrealizowalam i z satysfakcja
musze¢ stwierdzi¢, iz ankiety byly rzetelnie wypelnione a wyniki badan daly szczegdétowy obraz
absolwenta przedszkola 1 stanowity podstawe do tego, na co zwrdci¢ szczegolna uwage

w przygotowaniu dziecka do nauki w szkole. W dalszym ciagu zamierzam to dziatania
kontynuowac.

Przystapienie Polski do Unii Europejskiej stalo si¢ nowa rzeczywistoscia , ktora wymaga
propagowania w szerszym niz dotad zakresie, tresci dotyczacych krajow Wspolnoty Europejskie;.
Odbywajac szereg podrozy po Europie i interesujac si¢ tematyka poprzez gromadzenie licznych
materiatow z tej dziedziny opracowalam program zajeé przedszkolnych o Unii Europejskiej
,Podrozujemy po zjednoczonej Europie”. Program ten zostal przedstawiony, przyjety
1 zatwierdzony do realizacji, wdrozony do praktyki pedagogicznej w roku szkolnym 2005/2006
Uzyskat on pozytywna opinig trenera edukacji europejskiej CODN, nauczyciela — edukatora MEN.
Zagadnienia europejskie opracowalam w obrgbie dziewigciu duzych blokéw, w obrgbie bloku jeden
dzien poswigcony jest poznaniu wybranego panstwa. Program przeznaczony jest dla dzieci 51 6
letnich. Zamierzone cele programu byly realizowane w ciagu 1 roku i beda realizowane nadal.
Moim zamierzeniem byto rozbudzi¢ zainteresowania zagadnieniami edukacji europejskiej; krajami
Unii Europejskiej; rozwijanie $wiadomosci 1 tozsamosci narodowej — jestem Polakiem, jestem
Europejczykiem; rozwijanie i rozbudzanie dolnosci poznawczych dzieci; poznanie, stosowanie,
tworzenie symboli i znakdéw; interesowanie si¢ aktualnymi sprawami w naszym kraju, majacymi
duze znaczenie dla przysziosci. Narzedziami ewaluacyjnymi byly prace plastyczne dzieci,

krzyzowki tematyczne, testy 1 karty pracy a takze konkursy plastyczne i quiz ,,Maly Polak —
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Europejczyk” Moge z satysfakcja stwierdzi¢, ze dzieci maja $wiadomos$¢ 1 wiedzg na temat
wybranych panstw Unii europejskiej, znaja niektére symbole krajow Wspolnoty, potrafia
orientowac¢ si¢ na mapie i wskazac niektore kraje UE.

Majac na uwadze wymagania, jakie niesie wspoiczesna rzeczywisto§¢ procesu
wychowawczo dydaktycznego i jaka w tej rzeczywisto$ci wazna jest dobra wspotpraca z rodzicami
a takze cechy nauczyciela utatwiajace nawiazywanie kontaktow z rodzicami wspolnie z kolezanka
Iwona Hofman opracowalam program wspotpracy wychowawczo-dydaktycznej z rodzicami.
Opracowalam cele, zadania, oczekiwane efekty, formy realizacji oraz harmonogram wspotpracy
z rodzicami dzieci 3 letnich i 4 letnich. Program zostal przedstawiony na radzie pedagogicznej,
zatwierdzony do realizacji, wdrozony do praktyki pedagogicznej w roku szkolnym 2006/2007.
Ewaluacje programu stanowi¢ beda: autorefleksja z realizacji poszczeg6lnych zadan oraz ,,ocena”
pracy wychowawcy (ankieta anonimowa dla rodzicow).Program ten zyskal juz pozytywna opinig

nauczyciela dyplomowanego Wychowania Przedszkolnego.

Aktywnie uczestniczylam w réznych konkursach plastycznych dla dzieci. Wnikliwie
sledzitam propozycje konkursow w Internecie — na portalach przeznaczonych dla nauczycieli
wychowania przedszkolnego 1 czasopismie ,Blizej Przedszkola. Wychowanie 1 Edukacja”
Organizowatam dla dzieci od 3 do 6 lat, korzystajac z propozycji i zaproszen innych przedszkoli
i placowek oswiatowych , ktére mialy zasigg gminny, regionalny i ogdlnopolski; ,Kartka
$wiateczna” i ,,Bal w patacu Krolowej Sniegu™- propozycja konkursu plastycznego z Biblioteki
Publicznej — oddzialu dziecigcego we Wrzesni; ,,Tuwim dzieciom” — propozycja konkursu
plastycznego z Przedszkola nr 6 we Wrze$ni; ,,Regionalne tradycje wielkanocne” — propozycja
konkursu plastycznego z Przedszkola Samorzadowego w Budzowie; ,,Pluszowy Mi$ zabawka
pokolen”- propozycja konkursu plastycznego z Przedszkola nr 10 z Koszalina; ,,I Ogdlnopolski
Przeglad Gazetek Przedszkolnych” — propozycja z przedszkola Alfik z Torunia. Celem tych dziatan
bylo rozwijanie wyobrazni, pomystowos$ci, zainteresowania, wrazliwosci, refleksyjnosci,
nabywania pewnosci siebie przez dzieci. Jako nauczyciel i wychowawca stwarzatam warunki do
swobodnej 1 tworczej pracy plastycznej czego efektem byly wytwory dzieci. Uczestnictwo w tak
licznych konkursach dawato mi wiele satysfakcji, dyplomy i1 nagrody dzieciom rados¢.
Przystgpowatam i aktywnie bralam udziat w przegladach artystycznych ,,Talenty Gminne”

i ,,Gminny Przeglad Jasetek”. Udzial w tego typu dziataniach pozwolilo zaistnie¢ dzieciom
i placowce w s$rodowisku lokalnym, zaprezentowa¢ swoje umiejetnosci przed szeroka
publicznoscia. W zakresie mojego udziatu w przegladach znalazto sig: opracowanie scenariusza

Jaselek, przygotowanie scenografii , przygotowanie prac plastycznych.. W 2004 w Talentach dzieci



Matgorzata Adamska, nauczyciel mianowany Przedszkole nr 1 ,Stoneczko” we Wrzesni

otrzymaly wyrdznienie za taniec krakowiak a w 2005 dzieci otrzymaty nagrodg i wyrdznienie w |
Gminnym Przegladzie Jasetek. Dzigki tym dzialaniom dzieci staty si¢ $wiadomymi odbiorcami
kultury. Interesuja si¢ wydarzeniami kulturalnymi w mie$cie, w ktérych czynnie uczestnicza.
Wplyneto to réwniez na rozwdj wspotpracy na plaszczyznie przedszkole-rodzice. Udziat w tego
typu przegladach inspiruje wyobrazni¢ dzieci, pozwala na rozwijanie uzdolnien i zainteresowan,
daje mozliwo$¢ w realizowaniu si¢ w tworczym dzialaniu, dzieci opuszczaja przedszkole otwarte,

spontaniczne 1 tworcze.

Wspolpracowatam z English-House Studio Jezykéw Obcych z siedziba we Wrzedni.
Realizujac wspolprace aktywnie uczestniczytam w obchodach Dnia Swietego Patryka, realizujac
zagadnienia zwiazane z edukacja europejska pozyskiwalam $rodki i materialy dydaktyczne
zwiazane z krajami Unii Europejskiej — Irlandia, Wielka Brytania, Francja, Niemcami. Szczegolnie
atrakcyjna forma wspotpracy dla dzieci byly konkursy plastyczne, w ktorych uczestniczyly i
zdobywaly nagrody. W 2004 tematem konkursu byla ,Irlandia w moich oczach”; w 2005 —
»Stoneczna Irlandia”; w 2006 — ,,symbole Irlandii”. Prace cieszyly si¢ ogromnym zainteresowaniem
wsrod pracownikéow Studio Jezykow Obceych, stanowity niekiedy pomoc dydaktyczna, byty
elementem dekoracyjnym. Ta wspolpraca stala si¢ doskonata okazja do wymiany doswiadczen,
ktore sprzyjaty wzbogaceniu mojego warsztatu pracy i promocji placowki w szerszym srodowisku..
Dzigki tej wspotpracy przedszkole zyskato sponsora i przyjaciela przedszkola w osobie pana
Dyrektora English-House. Dla mnie ta wspotpraca zaowocowata tym, iz bardziej zainteresowatam
si¢ tematyka dotyczaca edukacji europejskiej w przedszkolu, a zgromadzona wiedza stata si¢
migdzy innymi inspiracja to napisania programu autorskiego dotyczacego wlasnie edukacji
europejskiej.

Nawiazatam wspolprace z Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna we Wrzesni
Niezbedna okazala si¢ ta wspolpraca, poniewaz przedszkole jest placowka promujaca zdrowie i
realizuje zadania zmierzajace w tym kierunku. Pozyskiwalam materiaty przydatne do promocji
zdrowia w przedszkolu i pedagogizacji rodzicow w zakresie dbatosci o zdrowie swoich dzieci.
Bratam czynny udzial w organizowanych rok rocznie edycjach konkursu plastycznego ,,Dzien
Zdrowia Dziecka” ( II, IIT 1 IV edycja Programu Profilaktyki WZW A ,Mamo Masz Wybor” —
organizowane przez Glowny Inspektorat Sanitarny z siedziba w Warszawie).Byta to niezwykle
atrakcyjna forma rozwijania zainteresowan tematyka zdrowotna, nabywania pewnos$ci siebie,

promoc;ji przedszkola w szerszym srodowisku.



Matgorzata Adamska, nauczyciel mianowany Przedszkole nr 1 ,Stoneczko” we Wrzesni

Realizujac zadania na rzecz o§wiaty sprawowatam opieke na praktykantami — studentami
z Gnieznienskiej Wyzszej Szkoly Humanistyczno- Menadzerskiej ,,Millenium” kierunek
,Pedagogika” o specjalnosci ,,Edukacja elementarna z terapia pedagogiczna” oraz z Wyzszej
Szkoly Humanistyczno-Menadzerskiej z Lodzi — filia w Koninie o kierunku ,,Pedagogika
wczesnoszkolna”. Staratam si¢ jak najlepiej przekazywa¢ swoje umiejgtnosci, wiedzg
i doswiadczenie przebywajacym na praktyce studentom-praktykantom. Pobudzalam ich do
aktywno$ci, systematycznos$ci, zaangazowania w zycie grupy i placowki przedszkolnej oraz
samodzielnosci w dziataniu 1 podejmowaniu zadan wynikajacych z regulaminu praktyki
studenckiej. Odbywanie praktyk stuzy wszechstronnemu rozwojowi i bezposrednio wptywa na

zdobywanie umiejgtnosci i niezbgdnych wiadomosci.

Opracowatam i wydalam FOLDER PRZEDSZKOLA . Szereg praktycznych dziatan,
jakie podjetam — opracowanie projektu folderu technika komputerowa, opracowanie zdj¢¢ technika
cyfrowa na plytach CD, wybor najbardziej interesujacych i trafnych zdje¢ odpowiadajacych
komentarzowi stownemu, zgromadzenie srodkéw finansowych od sponsoréw na wydanie folderu
drukiem, nawiazanie kontaktu z Wydawnictwem i Drukarnia ,,Kropka” w celu wydruku i wydania
folderu — przyczynity si¢ do wydania kolorowego, atrakcyjnego wizualnie folderu przedszkola
w formie zeszytowej. Folder zawiera wszystkie wazne i istotne informacje o naszej placowce, ktore
sa potwierdzone fotografia. Bez nawiazania kontaktu ze sponsorami i ich finansowego wsparcia
folder ten nie mogl by powsta¢. Uwazam iz pozycja ta stata si¢ wizytowka przedszkola, przyczynita
si¢ do jej promocji w lokalnym i szerszym $rodowisku .

Znaczacym osiagni¢ciem w pracy zawodowej okazal si¢ wspotudziat w przygotowaniu
Migdzyprzedszkolnej  Spartakiady =~ Sportowej dla dzieci 6 letnich z wrzesinskich przedszkoli.
Z kolezanka Elzbieta Schneider, ktora byta gtownym pomystodawca tego przedsigwzigeia wzigtam
czynny udziat w przygotowaniu, organizacji i przeprowadzeniu Migdzyprzedszkolnej Spartakiady
Sportowej. Do moich obowiazkéw w tym zakresie nalezato: zorganizowanie miejsca
przeprowadzenia Migdzyprzedszkolnej Spartakiady Sportowej — w tym celu nawiazatam
wspotprace z panem dyrektorem Gimnazjum nr 2 w celu uzyczenia Sali gimnastycznej; nawigzanie
wspotpracy z nauczycielem wychowania fizycznego z Gimnazjum nr 2, ktory byt sedzia gtéwnym,
jurorem 1 oceniajacym przebieg rozgrywek sportowych; wykonanie i rozprowadzenie zaproszen;
wykonanie dyploméw uczestnictwa w spartakiadzie; zorganizowanie wystepu grupy tanecznej

,@Girls” z Gimnazjum nr 2.
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Aby w pelni zrealizowa¢ zadania dotyczace zagadnien promocji zdrowia w przedszkola
zorganizowatam i przeprowadzitam konkurs plastyczny pod hastem ,.Dbam o swoje zdrowie”
dla dzieci 5 i 6 letnich z 4 przedszkoli wrzesinskich i zaprzyjaznionego Przedszkola nr 1 ,Mi$
Uszatek” z Nekli. Opracowatam regulamin konkursu; pozyskalam sponsoréw nagrdd;
zorganizowatam wystawe prac plastycznych; wykonatam dyplomy uczestnictwa dla przedszkola
oraz dla wszystkich dzieci bioracych udziat w konkursie; wykonatam podzigkowania dla
nauczycieli , ktorzy zainspirowali dzieci do wzigcia udziatu w konkursie oraz osobiscie wrgczytam
nagrody wszystkim uczestnikom udajac si¢ do placéwek przedszkolnych. W konkursie wzigto

udziatl 35 dzieci i 5 nauczycielek.

Dokonatam rozpoznania i rozwiazania problemu wychowawczego ,,Wplyw telewizji na rozwoj
1 psychike dziecka sze$cioletniego”.
Dokonalam rozpoznania 1 rozwiazania problemu edukacyjnego ,Praca z dzieckiem

nadpobudliwym psychoruchowo”.
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ZADANIA NIE UJETE W PLANIE ROZWOJU ZAWODOWEGO

W toku okresu stazu bratam udziat w przedsigwzigciach, ktore nie mogly by¢ przewidziane,
poniewaz stanowia odpowiedZ na pojawiajace si¢ propozycje instytucji, dziatajacych na rzecz
oSwiaty, lub sa naszymi wlasnymi pomystami, ktére pojawiaja w trakcie realizacji procesu
wychowawczo-dydaktycznego

Nawigzalam wspotpracg z Ochotnicza Straza Pozarna w Wegierkach 1 tym samym
zorganizowatam wizyte i prezentacj¢ sprzetu ratowniczego 1 gasniczego najnowszej generacji.
Celem tego spotkania bylo zaprezentowanie dzieciom wyposazenia wozu strazackiego, zasad
gaszenia pozaru, zasad ratowania ludzi w czasie wypadkéw drogowych, udzielania pierwszej
pomocy przedmedycznej.

Poniewaz w roku szkolnym 2005/2006 objetam wychowawstwo grupy integracyjnej, gdzie
uczeszcezaja dzieci o réznym stopniu niepelnosprawnosci intelektualnej 1 ruchowej systematycznie
wspotpracowatam z pracownikami poradni psychologiczno-pedagogicznej w zakresie:
-systematycznych kontaktéw ze specjalistami,

-wymiany informacji dotyczacych funkcjonowania dziecka w grupie
-rozwiazywania probleméw i1 doradztwa dla rodzicow
-metod i form pracy z dzieckiem niepetnosprawnym.

Prowadzg dziatalnos¢ w strukturach ZNP — w przedszkolu od wielu lat petnig funkcje prezesa

ogniska. Biore czynny udzial w zebraniach, spotkaniach i konferencjach. Obecnie jestem czlonkiem

Zarzadu Oddziatu ZNP we Wrzesni 1 jednej z komisji dziatajacej w oddziale.
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PODSUMOWANIE

Okres stazu to tylko niewielki odcinek mojej pracy pedagogicznej, ktory przysporzyt mi
wiele osobistych i zawodowych osiagnie¢ oraz sukcesow w zakresie budowania relacji migdzy
dzie¢mi, nauczycielami i rodzicami. Pozwolil mi na rozwoj cech osobowosci. Praca nad
uzyskaniem statusu nauczyciela dyplomowanego stata si¢ dla mnie wyzwaniem, a jednocze$nie
okazja do zweryfikowania opinii, jakim jestem nauczycielem pedagogiem i wychowawca.

Mysle, ze to co zrobitam przyczynito si¢ do wzrostu jako$Sci mojej pracy oraz jeszcze lepszego
funkcjonowania przedszkola.

Podejmowanie w okresie stazu réznorodnych zadan umozliwito mi realizowanie si¢ w wielu
plaszczyznach. Statam si¢ bardziej kreatywna, poszukujaca i tworcza. Z wigksza odwaga wychodzg
na zewnatrz. Bycie nauczycielem stale dostarcza mi niezapomnianych wrazen, pozwala
na samorealizacj¢ i zapewnia poczucie bycia potrzebnym.

Zakonczenie stazu wcale nie oznacza konca dziatan. Wigkszo$s¢ moich przedsigwzigé
zaplanowane jest na dalsze lata, wigc myslg, ze nic nie przeszkodzi mi w ich realizacji. Zamierzam
nadal doskonali¢ swoje kwalifikacje, podnosi¢ jako$¢ pracy, by jeszcze lepiej realizowaé zadania
przedszkola.

Cieszg sig, ze mogg pracowa¢ w Przedszkolu nr 1 ,,Stoneczko”.
Znajduje tu akceptacjg¢ i zrozumienie dla moich dzialan. Dlatego jestem wdzigczna wszystkim,

ktorzy pomogli mi w pracy nad realizacja planu rozwoju zawodowego.



